Leitbilder unserer Schule

Die folgenden drei Leitbilder stellen zentrale Orientierungspunkte fiir unsere Schule dar. Sie bilden die
tragenden Saulen unseres gemeinsamen Handelns und geben uns eine klare Richtung an unserer Schule.

Lust am Lernen

Bildung mit Begeisterung. Wir sehen, dass Lernen besonders gut gelingt, wenn Kinder und Jugendliche
merken: Das hat etwas mit mir zu tun. Wenn sie erleben, dass ihre Neugier zéhlt und Lernen auch Freude
machen darf. Und wenn sie spiiren: Ich will das verstehen — nicht nur, weil ich muss, sondern weil es mich
interessiert.

Raum zum Sein

Schule als Ort des Wohlfiihlens und der Entwicklung. Wir sehen, dass Schule dann ein guter Ort ist, wenn
junge Menschen spiiren: Ich bin willkommen — so wie ich bin. Wenn sie erleben, dass sie gesehen, ernst
genommen und unterstiitzt werden. Und wenn sie merken: Hier darf ich mich entwickeln — in meinem
Tempo, mit meinen Starken und auch mit meinen Unsicherheiten.

Mut zum Handeln

Selbststandigkeit, Verantwortung und Orientierung. Wir sehen, dass Schule dann stark macht, wenn
Lernende erleben: Ich kann etwas bewirken. Wenn sie erfahren, dass ihre Meinung zahlt, ihr Handeln eine
Wirkung hat — in der Schule, im Leben und in der Gesellschaft. Und wenn sie spiren: Ich darf
Verantwortung Gbernehmen — fiir mich selbst, fir andere und fiir die Welt um mich herum.

Wer wir sind
Eine Schule fiir alle, DIE weiterfiihrende Schule fiir alle Kinder in Bordesholm und Umgebung

Die Hans-Briiggemann-Schule (HBS) in Bordesholm ist eine Gemeinschaftsschule mit Oberstufe, die allen
jungen Menschen - vom Forderschulabschluss bis zum Abitur - vielfaltige Bildungswege eroffnet. Mit
aktuell rund 870 Lernenden und tber 80 Lehrkraften bildet sie eine lebendige Schulgemeinschaft, die
durch Offenheit, Vielfalt und Zusammenhalt gepragt ist.

Zur Schulgemeinschaft gehoéren nicht nur die Lernenden sowie das Kollegium, sondern auch
Schulsozialarbeiterinnen, Eltern, externe Unterstiitzungen und der Schulverband Bordesholm als Trager.
Gemeinsam gestalten wir ein Schulleben, das weit Gber den Unterricht hinaus geht: kulturelle Aktivitaten,
Feste, Auffihrungen, sportliche Events und ein offener Ganztagsbetrieb gehéren ebenso dazu.

Was die HBS auszeichnet, ist ihr Engagement fir individuelle Férderung, Nachhaltigkeit und
gesellschaftliche Verantwortung. Sie tragt das Siegel ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage” und
wurde als ,Zukunftsschule fiar Nachhaltige Entwicklung” ausgezeichnet. Zudem ist die HBS
Netzwerkschule von ,Lernen durch Engagement”, ein Konzept, das schulisches Lernen mit
gesellschaftlicher Verantwortungsiibernahme verkniipft. Mit modernen Raumlichkeiten, einer
umfangreichen mit dem Qualitdtssiegel ausgezeichnete Schulbiicherei und vielfiltigen
Wahlpflichtangeboten bietet die Schule optimale Bedingungen fiir eine ganzheitliche Bildung.



Diversitat wird bei uns groBgeschrieben. Die Hans-Briiggemann-Schule versteht sich als Ort des
gemeinsamen Lernens und Wachsens, an dem jede Person ihren Platz findet und individuell gefordert
wird.

Umsetzung unserer Leitbilder

BedUrfnis nach Gesundheit

Kinder und Jugendliche brauchen einen schulischen Alltag, in dem sie korperlich, seelisch und geistig zur
Ruhe kommen, sich starken und entwickeln kdnnen. Gesundheit entsteht dabei nicht nebenbei — sie muss
bewusst gefordert werden: durch Bewegung, ausgewogene Erndahrung, Entspannung und ein achtsames
Miteinander.

An der Hans-Briiggemann-Schule verbinden wir Gesundheitsforderung mit unserem padagogischen Profil.
Als Schule mit Sport-Schwerpunkt ermoglichen wir vielféltige Bewegungserfahrungen im Unterricht und
dardber hinaus. Ob beim klassischen Sportunterricht in unserer Sporthalle oder auf dem schoénen
Sportplatz, bei den Abenteuersporttagen, im Schwimmunterricht oder auf unserem groRen, modernen
Sportplatz: Bewegung gehort fest zum Schulalltag. Unsere Lernenden lernen dabei, auf ihren Korper zu
horen, Herausforderungen anzunehmen und sich im Team zu erleben — ganz unabhdngig von
Leistungsdruck. Sport wird bei uns als ganzheitlicher Bildungsbereich verstanden, der zur
Personlichkeitsentwicklung beitragt.

Auch die Erndhrung kommt nicht zu kurz: Unsere Mensa sorgt mit abwechslungsreichen, ausgewogenen
Mahlzeiten fir die notwendige Energie im Schulalltag. In der Gestaltung unserer Lernumgebung achten
wir auf ein Gleichgewicht aus Aktivitdat und Erholung: gemiitliche Riickzugsorte in der Bibliothek, der
Schulgarten als griiner Lern- und Lebensraum sowie rhythmisierte Unterrichtsformen erméglichen
Konzentration und Entspannung gleichermaRen.

Gesundheit schlieRt auch die psychische Stabilitdt mit ein. Unsere Schulsozialarbeit, unsere Lehrkrafte
und klare Strukturen im Schulalltag tragen dazu bei, dass Kinder und Jugendliche sich sicher und gesehen
fihlen. So schaffen wir eine Umgebung, in der sie lernen kénnen, auf sich zu achten — korperlich wie
seelisch.

Bedurfnis nach Sicherheit

Flr uns an der HBS ist die Schule ein geschiitzter Raum, in dem sich unsere Lernenden sicher fiihlen sollen
— emotional, kdérperlich und sozial. Diese Sicherheit ist die Grundlage dafiir, dass junge Menschen sich
entfalten, Verantwortung ibernehmen und aktivam Schulleben teilhaben kénnen.

Durch unseren Schulalltag, der durch klare Tagesstrukturen Orientierung gibt und in dem verlassliche
Beziehungen zu Fachkraften Halt bieten — erhalten die Lernenden einen Raum zum Sein. Unsere
padagogische Arbeit lebt von einer entwicklungsférdernden Interaktion — gepragt durch Wertschatzung,
Zuhoren und echtem Interesse an unseren Kindern und Jugendlichen.

Die Gestaltung unserer Raume unterstitzt das aktiv: Rickzugsorte, offene Lernlandschaften, flexible
Sitzordnungen und respektvolle Atmosphdre machen unsere Schule zu einem Ort, an dem sich alle
willkommen fiihlen diirfen — unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Religion oder sexueller Orientierung.
Wir setzen uns aktiv fur ein inklusives Schulklima ein, in dem niemand sich verstecken muss. Durch
Praventionsarbeit, Gesprache und eine klare Haltung gegen Diskriminierung starken wir das



Selbstwertgefiihl und das Zugehorigkeitserleben. Wer sich sicher flhlt, kann mutig sein und
Verantwortung Ubernehmen: fiir sich selbst, fiir andere und fiir ein vielfdltiges, demokratisches
Miteinander

BedUrfnis nach Kompetenz
Wir sind Uberzeugt, dass junge Menschen lernen und sich verbessern wollen. Sie suchen nach Aufgaben,
an denen sie wachsen, ohne Uberfordert zu sein. Lernende wollen sich als kompetent erleben.

Flr uns bedeutet das, dass wir den jungen Menschen an der HBS erméglichen, auf ihrem individuellen
Niveau (FO, ESA, MSA, FH (schulischer Teil) und AHR) erfolgreich zu sein und sich weiterzuentwickeln.
Durch diese differenzierten Anforderungen konnen alle Lernenden ihre Stiarken entfalten und
kontinuierlich Fortschritte erzielen. Gleichzeitig schafft dieses System Transparenz und Motivation, da
Leistungsanforderungen fiir die alle klar strukturiert und erreichbar gestaltet sind.

Gleichzeitig werden die Lernprozesse im Unterricht, z.B. durch den Einsatz verschiedener Methoden oder
Sozialformen an die unterschiedlichen Voraussetzungen, Interessen und Fahigkeiten der Lernenden
angepasst.

Dariber hinaus ist uns wichtig, gezielte Gesprachsangebote zwischen Lernenden und Lehrkraften zu
etablieren. Im Austausch wird das eigene Lernen reflektiert, gezielt personliches Feedback ermoglicht und
Kompetenzen sichtbar gemacht. Lernende kénnen Unklarheiten dauRern, Fragen stellen und Kritik duRern.
Wir nehmen uns Zeit fiir Dialog.

Die Beurteilung der erworbenen Kompetenzen heiRt flr uns: den Lernprozess nachhaltig unterstiitzen.
Leistungen unserer Lernenden werden begleitend und lernférderlich bewertet. Wir betonen, was schon
gut gelingt und welche gezielten Moglichkeiten der Weiterentwicklung es noch gibt. Im Rahmen unserer
Beurteilungskultur verstehen wir Fehler als Lernchance, die die Lernbereitschaft nicht hemmt, sondern
fordert. Ein Feedback geht immer auch mit einem Feedforward einher.

Um dem Bedirfnis der jungen Menschen, ihren eigenen Fortschritt bzw. Erfolge zu sehen, gerecht zu
werden, setzen wir an der Hans-Briiggemann-Schule auf vielfdltige Formen individualisierten Lernens: z.
B. selbststdndiges Arbeiten in unserer Hans-Tied, Co-Teaching in Doppelbesetzung, flexible Lernraume
sowie differenzierte Leistungsniveaus. Foérderlehrkrafte, Schulsozialarbeit und Schulbegleitungen
unterstlitzen dabei gezielt, wahrend AGs, Enrichment-Kurse sowie die Konzepte ,Lernen durch
Engagement” (LdE) und ,Engagement im Schulleben” (EiS) zusatzliche Maoglichkeiten eréffnen, eigene
Starken zu entdecken und Kompetenzerleben in unterschiedlichen Kontexten zu erfahren.

Eine zentrale Rolle spielt dabei die oben bereits erwahnte ,Hans-Tied“-Lernzeit, die als fest verankerter
Bestandteil des Schulalltags in 80-Minuten-Stunden langere, konzentrierte Lernphasen ermdglicht. In
diesem pddagogisch gestalteten Raum planen Schilerinnen und Schiler ihren Lernprozess
eigenverantwortlich, vertiefen fachliche Inhalte und entwickeln zugleich Methoden-, Sozial- und
Selbstkompetenzen. So wird individuelles Lernen systematisch geférdert und ein wichtiger Beitrag zu
mehr Chancengerechtigkeit geleistet.



BedUrfnis nach Autonomie

Das Bediirfnis nach Autonomie ist flr junge Menschen ein zentraler Bestandteil ihrer schulischen
Entwicklung. Es umfasst das Streben nach Selbstbestimmung, Mitgestaltung und Sinnhaftigkeit im
Lernprozess. Wenn Schulen Raume schaffen, in denen Lernende Verantwortung (ibernehmen und eigene
Entscheidungen treffen konnen, foérdert dies nicht nur ihre Motivation, sondern auch ihre
Personlichkeitsentwicklung.

Formen wie die Freiarbeit ermoglichen es Lernenden, Themen nach eigenen Interessen zu wahlen und in
eigener Lernstruktur zu bearbeiten. Dabei haben sie Freiheiten in organisatorischer, zeitlicher, raumlicher,
kooperativer, methodischer und inhaltlicher Hinsicht. Die Lehrkrafte fungieren hierbei als Lernberatungen
und geben Riickmeldungen tber ihre Aktivitaten.

Demokratische Strukturen wie Klassenrate oder Schulparlamente bieten Jugendlichen an der HBS die
Moglichkeit, aktiv am schulischen Leben teilzunehmen. Durch regelméaRige Sitzungen kénnen sie tber
selbst gewahlte Themen beraten, diskutieren und entscheiden. Dies fordert nicht nur das demokratische
Miteinander, sondern auch die Entwicklung von Verantwortungsbewusstsein und Selbstwirksamkeit.

Projektorientierter Unterricht ermoglicht es den Lernenden, an realen, gesellschaftlich relevanten
Themen zu arbeiten und dabei multiperspektivische Losungsansdtze zu entwickeln. Dies fordert
authentische Erfahrungen und starkt das selbststdndige Denken und Handeln.

Wenn Lernende die Méglichkeit haben, Unterrichtsinhalte mitzugestalten und ihre eigenen Interessen
einzubringen, erleben sie die Relevanz des Gelernten. Dies kann durch Methoden wie projektbasiertes
Lernen oder durch die Integration von gesellschaftlich relevanten Themen in den Unterricht erreicht
werden. Solche Anséatze férdern nicht nur das Verstandnis fiir die Bedeutung des Lernstoffs, sondern
auch die Motivation und das Engagement der Lernenden, sich innerhalb und aulRerhalb des Schullebens
einzubringen.

Insgesamt tragt die Forderung von Autonomie in der Schule dazu bei, dass junge Menschen zu
selbstbewussten, verantwortungsvollen und engagierten Mitgliedern der Gesellschaft heranwachsen.[16]

BedUrfnis nach Zusammenhalt

Wir sehen, dass Schule mehr ist als ein Ort des Lernens — sie ist ein Ort der Beziehungen. Wenn Lernende
erleben, dass sie ein wichtiger Teil einer Gemeinschaft sind, starkt das ihr Selbstwertgefiihl, ihre
Motivation und ihre Bereitschaft, sich einzubringen. Zusammenhalt entsteht dort, wo Menschen sich
gesehen, gehort und gebraucht fihlen.

Wir fordern ein positives Schulklima, in dem Beziehungen wachsen kdnnen — zwischen Lernenden,
Fachkraften, Jahrgangen und Eltern. Unsere Klassen bleiben von Jahrgang 5 bis weitgehend 10 zusammen
und bieten so einen stabilen sozialen Rahmen fir tragfihige Freundschaften und Gruppenprozesse.
Patenschaften zwischen dem 10. Jahrgang und neuen Kindern der 5. Klassen erleichtern den Ubergang
und starken den Zusammenhalt der Schulgemeinschaft Gber Jahrgange hinweg.

Zugleich schaffen wir vielfaltige Partizipationsmdglichkeiten, die den Zusammenhalt aktiv gestalten —
ganz im Sinne von ,,Mut zum Handeln”. Im Klassenrat und lber die Vertretung der Lernenden (SV)
koénnen alle mitentscheiden, Verantwortung Gibernehmen und ihre Schule mitgestalten. Auch Eltern
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wirken mit — etwa in Fachschaften oder Arbeitskreisen, dem Férderverein, dem Schulelternbeirat (SEB)
und in Elterncafés — und sind somit ein aktiver Teil der Schulgemeinschaft.

Nicht zuletzt zeigt sich dann die Lust am Lernen auch im sozialen Miteinander: Wer sich zugehorig fihlt,
lernt leichter, bleibt neugierig und traut sich, Fragen zu stellen — denn Lernen ist nie nur individuell,
sondern auch ein gemeinschaftlicher Prozess.

Zusammenhalt bedeutet flir uns: Wir tragen Schule gemeinsam — mit Kopf, Herz und Haltung.

Blick in die Zukunft

Als Hans-Briiggemann-Schule in Bordesholm sind wir uns den grofRen Herausforderungen bewusst, denen
sich Bildung heute und in Zukunft stellen muss. Die digitale Transformation, der Klimawandel, soziale
Ungleichheiten, psychische Belastungen und die Gefahrdung demokratischer Werte betreffen unsere
jungen Menschen direkt. Diese Entwicklungen fordern uns an der HBS heraus — und wir nehmen sie aktiv
an.

Alle gemeinsam bilden wir eine lebendige Gemeinschaftsschule mit Oberstufe, die Vielfalt, Offenheit und
Zusammenhalt lebt. Unsere Schule ist eine offene Ganztagsschule, die allen Lernenden ein halbjahrlich
wechselndes freiwilliges und in der Regel kostenfreies Kursangebot zur Verfligung stellt. Eine Mensa mit
angeschlossenem Kommunikationszentrum ist ebenfalls vorhanden.

Wir setzen auf eine Schule, die Verantwortung tibernimmt: durch die Starkung digitaler Kompetenzen,
Bildung fir nachhaltige Entwicklung, individuelle Forderung, gesundheitsbewusstes Lernen,
demokratische Beteiligung und ein wertschatzendes Miteinander. Im Rahmen des Netzwerks , Schule
ohne Rassismus — Schule mit Courage” fihren wir in diesem Zuge alljahrliche Aktionen durch. Zudem
wurden wir mit dem Berufswahlsiegel des Landes Schleswig-Holstein ausgezeichnet.

Unser Ziel ist es, junge Menschen zu befdhigen, mit Mut, Wissen und Empathie ihre Zukunft
mitzugestalten. Dafiir bieten wir ein breites Wahlpflichtangebot, das ab der 7. Jahrgangsstufe Facher wie
Technik, Franzosisch, Spanisch, Darstellendes Spiel sowie Bewegung und Gesundheit umfasst. Im 9.
Jahrgang erweitert sich das Fachangebot noch um Franzésisch, Spanisch, Asthetik, Fit for Life und
Medienscouts.

Durch internationale Partnerschaften, wie mit der Vidusskola Schule aus Kekava (Lettland), und
Austauschprogrammen mit Frankreich und Spanien, fordern wir interkulturelles Lernen und globale
Verantwortung.

Die Hans-Briiggemann-Schule versteht sich als Ort des gemeinsamen Lernens und Wachsens, an dem
jeder seinen Platz findet und individuell gefordert wird. Damit wir dieser individuellen Férderung immer
gerecht bleiben kénnen, verpflichten wir uns auerdem, unsere Arbeit regelmaRig durch Feedback von
unseren Lernenden zu evaluieren und uns dadurch stetig zu verbessern.

Wir fihlen uns als Schulteam dazu verpflichtet Rdume zu schaffen, in denen Kinder und Jugendliche
lernen, realistische Erwartungen zu entwickeln, sich selbst zu akzeptieren, ihren eigenen Weg zu finden
und mit Freude und Motivation zu lernen!



Schwerpunkte

MINT an der HBS ist fur alle da — mit Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik die
Zukunft gestalten.

Bildung im MINT-Bereich hat fliir uns einen besonderen Stellenwert und ist daher ein weiterer
Schwerpunkt unserer Arbeit.

Wir wollen unsere Lernenden frihzeitig flir MINT begeistern, ihre individuellen Interessen férdern und sie
mit den notwendigen Kompetenzen fiir ihre schulische und berufliche Laufbahn und ihr Leben ausstatten.
Die Faszination MINT ist ausdrticklich fiir alle Lernwege und Schulabschlisse offen — vom Foérderbereich
Gber den ESA und MSA bis hin zur Hochschulreife. Wir wollen Talente — auch verborgene — entdecken und
moglichst viele junge Menschen fiir den MINT-Bereich gewinnen.

Unser Ziel ist es, qualitativ hochwertigen, kompetenzorientierten Fachunterricht sicherzustellen, wir
wollen aber zugleich ein breites Spektrum an aufBerunterrichtlichen, auch facheriibergreifenden MINT-
Angeboten realisieren.

Unser Anspruch lautet: Wir bilden nicht nur die MINT-Menschen von morgen aus, sondern starken alle
Lernenden so in ihren MINT-bezogenen Kompetenzen, dass sie die Zukunft gestalten kdnnen!

Wir haben dafiir beste personelle Voraussetzungen, weil etwa die Halfte des Kollegiums aus MINT-
Lehrkraften besteht. In vielen Klassen ist mindestens eine Lehrkraft aus dem MINT-Bereich als
Klassenlehrkraft eingesetzt. Und wir bilden zudem kontinuierlich neue MINT-Lehrkrafte im
Vorbereitungsdienst aus.

Darliber hinaus verfigen wir Ulber die passende Infrastruktur: eine vorbildliche Ausstattung der
Fachrdaume und Sammlungen ermoglicht anschaulichen und aktuellen MINT-Unterricht und bietet auch
genug Raum und Méglichkeiten fiir mehr. Wir verfiigen insgesamt iber 12 MINT-Rdume (zwei Informatik-
zwei Biologie-, zwei Chemie-, zwei Physik-, vier Technik-Raume).

Ein interdisziplindres MINT-Team unterstiitzt die Schulleitung bei der Koordination der MINT-Aktivitaten,
entwickelt neue Konzepte und evaluiert regelmiRig die Erfolge. Uber die verschiedenen
Kommunikationskanéle (Elternbriefe, Aushdnge, Homepage) wird die Schulgemeinschaft Uber unsere
MINT-Angebote und Erfolge informiert.

Unser MINT-Schwerpunkt beginnt bereits vor dem Eintritt in unsere Schule: In Zusammenarbeit mit den
umliegenden Grundschulen fiihren wir jedes Jahr unsere MINT-Tage durch, um bereits Kindern der 4.
Klassen die Mdglichkeit zu geben, einen ganzen Tag zu unterschiedlichen MINT-Themen zu forschen.

In den Jahrgangen 5 und 6 legen wir mit dem integrativen Fach ,NaWi“ den Grundstein flir eine
naturwissenschaftliche Grundbildung. Parallel dazu férdern wir die digitale Kompetenz der Lernenden
durch unseren PC-Unterricht im Rahmen der Arbeit-/Verbraucherbildung. So sind sie auch fiir digitale
Formen des Lehrens und Lernens vorbereitet. Erstmals konnen sie in diesen Jahrgangsstufen auch an



Mathematikwettbewerben, wie beispielsweise dem Kanguru-Wettbewerb, teilnehmen - eine
Gelegenheit, die von vielen Lernenden mit groRer Motivation wahrgenommen wird.

Ab Jahrgang 7 bieten wir im Wahlpflichtunterricht (WPU 1) das Fach ,Technik” an, das mit einer
hervorragenden Fachraumausstattung und spannenden, praxisorientierten Themen {iberzeugt. Ein
besonderes Anliegen ist uns dabei die gezielte Madchenférderung, um Geschlechterklischees
aufzubrechen und Madchen nachhaltig fur technische Fragestellungen zu begeistern.

Parallel dazu ist in den Jahrgdngen 7 und 8 eine informatische Schwerpunktsetzung verankert.
Anknilipfend an die informationstechnische Grundbildung der Jahrgange 5 und 6 wird nun eine
informatische Grundbildung ermdglicht, die weit tGber die Bedienung und Anwendung u. a. hinausgeht.
Unsere Erfahrung im Fach Informatik reicht weit iber dessen kiirzliche Einfiihrung als Pflichtfach hinaus.
Als ehemalige Pilotschule vermitteln wir bereits seit vielen Jahren informatische Kompetenzen auf hohem
Niveau.

Selbstverstandlich wird auch das Fach ,NaWi“ in den Jahrgangen 7 und 8 fortgesetzt.

In den Jahrgdngen 9 und 10 beginnt dann eine fachspezifische naturwissenschaftliche
Auseinandersetzung in den drei Fachern Biologie, Chemie und Physik und das Angebot im WPU-Bereich
wird sogar noch erweitert: Neben der Fortfiihrung von ,Technik” bieten wir den Wahlpflichtkurs , MINT*
sowie ,,Medienscouts” im WPU Il zur Wahl an.

Ein weiterer wichtiger Baustein ist die Moglichkeit, eine zweite Fremdsprache zu wahlen, die es den
Lernenden ermoglicht, ab Jahrgang 12 zwei naturwissenschaftliche Facher im Abitur zu belegen.
Aulerschulische Lernorte wie die Nutzung von Laboren der Fachhochschule ergdnzen das Angebot und
ermoglichen praxisnahe Erfahrungen.

Fir Lernende, die nach Jahrgang 9 oder 10 die Schule verlassen, setzen wir auf eine gezielte MINT-
Berufsorientierung: Dazu gehoren Beratungsgesprache, Praktika, der Besuch von MINT-Messen sowie die
Teilnahme an Werkstatttagen, die technischen, informatischen und naturwissenschaftlichen Berufsbilder
erlebbar machen.

In der Sekundarstufe Il bieten wir jedes Jahr ein MINT-Profil an. Das Profilfach ist in der Regel Biologie,
das durch weitere Naturwissenschaften ergédnzt wird. Praxisnahe Exkursionen zu Hochschulen sowie auf
das Studium vorbereitende Veranstaltungen férdern ein vertieftes Verstandnis und bereiten optimal auf
Studium und Beruf vor. Herausragende Leistungen honorieren wir regelmaRig mit Abiturpreisen der
Fachgesellschaften und Hochschulen. Dariber hinaus unterstiitzen wir die Studierenden beim Ubergang
zur Hochschule und bei der Wahl des passenden Studiengangs durch individuelle Beratung und die
Organisation von Messebesuchen.

MINT-Unterricht und digitales Lernen sind bei uns eng miteinander verzahnt. Durch eine ausgezeichnete
technische Ausstattung wird digitales Arbeiten nicht nur erméglicht, sondern als integraler Bestandteil
des MINT-Unterrichts verstanden.

Wir bieten zudem eine breite Palette an auRerunterrichtlichen Angeboten an: Arbeitsgemeinschaften in
den Bereichen wie BlUhnentechnik, Robotik (z. B. Roberta-Initiative), Schulgarten, Imkerei u. a. bieten
vielfiltige Zuginge zu MINT-Themen. Uber das Enrichment-Programm erméglichen wir besonders
interessierten oder begabten Lernenden auch schuliibergreifende Angebote, etwa in Zusammenarbeit



mit der Forschungswerkstatt Kiel. Fachkrdfte aus der Wissenschaft der umliegenden Hochschulen
bereichern unseren Unterricht einmal im Jahr im Rahmen der Initiative ,,Rent-a-Scientist” mit spannenden
Vortragen und Workshops. Die jahrlich stattfindende Projektwoche beinhaltet ebenfalls jedes Jahr
mehrere MINT-spezifische Projekte, und im Blihwiesenprojekt kooperieren wir mit der Christian
Albrechts Universitat. Unsere Schule ist zudem zertifizierte Zukunftsschule Schleswig-Holstein.

Die Hans-Briiggemann-Schule zeigt, dass es fur hervorragende MINT-Bildung keines Gymnasiums bedarf.
Da MINT zu Recht auch vielen Eltern wichtig ist, ist unser MINT-Schwerpunkt ein weiterer Baustein, um
eine Schule fir alle zu sein — die weiterfiihrende Schule im Raum Bordesholm.

Ein besonderes Anliegen ist uns die differenzierte und inklusive Ausgestaltung des MINT-Unterrichts.
Durch eine konsequent binnendifferenzierte Gestaltung, unterstiitzen wir alle Lernenden auf ihrem
individuellen Lernweg.

Um sicherzustellen, dass in der Mathematik alle Lernenden die notwendigen basalen Kompetenzen
erwerben und so die vorgegebenen Mindeststandards erreichen, implementieren wir eine regelmaRige
Lernstandsdiagnostik zu Beginn neuer Unterrichtseinheiten. Die Ergebnisse dieser Diagnostik entscheiden
dann Uber das dazugehorige Angebot, welches vorrangig im Rahmen unserer freien Lernzeit (Hans Tied)
genutzt werden kann. Da die Hans Tied unter dem Fokus des individuellen Forderns und Forderns geplant
wird, ist dort sowohl die Arbeit an individuellen Ubungsbausteinen bis zum Erreichen der
Mindeststandards moglich, andererseits kann sie auch genutzt werden, um von MINT-affinen Personen
zur vertieften, interessensgeleiteten Auseinandersetzung mit MINT-Inhalten, auch projektorientiert,
gefiillt zu werden. Dies gilt sowohl fiir die Sekundarstufe | als auch Il

Fir diejenigen, die hingegen dariiber hinaus zusatzliche Zeit oder Férderung bendtigen, bieten wir
beispielsweise unser Mathebiiro (a Link) an, das von Lernenden der Oberstufe geleitet wird.

Die Wirksamkeit unseres Fachunterrichts und der weiteren Angebote wird regelmaRig durch
Lernstandsdiagnostik, u. a. im Rahmen von VERA, Uberpriift. Die weitere Evaluation unseres MINT-
Engagements erfolgt kontinuierlich und basiert auf verschiedenen Kriterien, darunter die Belegung der
Kurse sowie die Ergebnisse in den Abschlusspriifungen. Zusatzlich ist ein Feedbackkonzept (a Link) in
Planung, um die Qualitat noch gezielter zu verbessern. Die riicklaufige Beliebtheit mancher MINT-Facher
im Verlaufe der Schullaufbahn, ein allgemein bekanntes Phdnomen, nehmen wir mit Sorge wahr. Wir
verstehen dieses Problem als Aufforderung, dem entgegenzuwirken.

Fir die Zukunft planen wir, die MINT-Profilbildung an unserer Schule weiter zu vertiefen und eine
Zertifizierung als MINT-freundliche Schule zu erreichen. Dariiber hinaus wollen wir die Kooperationen mit
Hochschulen und Unternehmen weiter ausbauen, um praxisnahe Lernangebote und Berufsorientierung
weiter zu starken. Die Digitalisierung (a Link) im MINT-Unterricht soll konsequent weiterentwickelt und
zugleich die inklusive Ausgestaltung des MINT-Bereichs intensiviert werden.

Unser Ziel ist es, einen Ort zu schaffen, an dem alle die Begeisterung fir MINT entdecken und entfalten
kann.



Sportliches Profil an der Hans-Briiggemann-Schule — Bewegung férdern, Gemeinschaft erleben,
Verantwortung iibernehmen

Die Hans-Briiggemann-Schule versteht Sport nicht nur als Schulfach, sondern als lebendigen Teil des
schulischen Miteinanders und als Beitrag zur ganzheitlichen Persdnlichkeitsentwicklung. Bewegung,
Teamgeist und korperliche Gesundheit bilden einen wesentlichen Pfeiler unserer Bildungsarbeit.

In einer Zeit, in der viele Kinder und Jugendliche sich zu wenig bewegen und psychische sowie physische
Belastungen zunehmen, setzen wir bewusst einen sportlichen Schwerpunkt als aktiven Gegenpol, aber
auch als Ausdruck unserer Haltung: Sport schafft Selbstvertrauen, Gemeinschaft und Lebensfreude.
Deshalb fordern wir Sport nicht nurim Unterricht, sondern gestalten ihn als verbindliches Element unserer
Schulkultur.

Bewegung in der Schule - verbindlich, vielfiltig, erlebbar
Sportliche Bildung beginnt bei uns im Fachunterricht, geht aber weit dariiber hinaus:

e Schwimmunterricht in Jahrgang 5 ist bei uns ein fester Bestandteil. Ziel ist es, allen Kindern
grundlegende Schwimmkompetenzen zu vermitteln — aus Sicherheitsgriinden, aber auch zur
Forderung motorischer Entwicklung und Selbstvertrauens.

e In der Projektwoche bieten wir ein spezielles Schwimmprojekt fiir alle diejenigen an, die noch
kein Jugendschwimmabzeichen Bronze erworben haben. Hier steht die Forderung im
Vordergrund: individuell, unterstiitzend und mit dem Ziel: Kein Kind verldsst unsere Schule ohne
sichere Schwimmféhigkeit.

e WPU ,Bewegung und Gesundheit” ab Jahrgang 7 starkt das Bewusstsein fiir kdrperliche Fitness,
gesunde Lebensfiihrung und nachhaltige Gesundheitsvorsorge.

e In der Oberstufe bieten wir ein eigenes Sportprofil an, das sporttheoretische Grundlagen mit
praktischer Bewegung, Projektarbeit und padagogischer Reflexion verbindet.

o Die Offene Ganztagsschule (OGS) ermdglicht ein breites Spektrum an sportlichen Aktivitdten auch
am Nachmittag — von Ballspielen Uber Tanz bis hin zu Fitnessangeboten.

e Unsere Sportbegeisterten kdnnen an der freiwilligen Skifahrt teilnehmen - ein besonderes
Highlight, das Teamgeist, Ausdauer und Naturerlebnis verbindet.

Feste sportliche Ereignisse — Wir leben Sport als Gemeinschaft
Sport ist sehr vielfiltig und bietet viele Anladsse:

e Die Leichtathletikspiele sind ein sportliches GroRereignis fiir die gesamte Schule - ein Tag, an dem
alle gemeinsam in Bewegung kommen.

e Beim Seelauf rund um den Bordesholmer See geht es nicht nur um Ausdauer, sondern auch um
Durchhaltevermoégen, Motivation und gegenseitige Unterstiitzung.

e Jahrgangsturniere fordern das faire Miteinander im Wettbewerb und starken das
Zugehorigkeitsgefuhl zu Jahrgang und Schule.



e Unsere Abenteuersporttage richten sich gezielt an Grundschulklassen und die jlingeren
Jahrgange der HBS — ein niedrigschwelliges, inklusives Angebot, das Freude an Bewegung und
spielerisches Miteinander in den Vordergrund stellt.

Beste Bedingungen — Infrastruktur und Partnerschaften
Unsere Schule verfiigt liber eine herausragende Ausstattung:

e eine moderne 3-Feld-Sporthalle sowie eine zusatzliche kleine Halle fur differenzierte Nutzung,

e eine 100m-Sprintbahn, Weitsprunggrube, ein groBes Funktionsfeld mit FuBballtoren und
Basketballkérben,

e sowie eine groBe Rasenflache, die fir vielfdltige Sportarten und Bewegungsformen genutzt wird.

Durch unsere enge Kooperation mit den Sportstitten am Mohlenkamp koénnen wir unseren
Sportunterricht flexibel erweitern — etwa durch den Einsatz spezieller Raume, Geradte oder Sportarten.

Zusatzlich kooperieren wir mit Sportvereinen der Region, um aullerschulisches Engagement,
Talentférderung und Anschlussfahigkeit zu ermdglichen. Diese Verbindungen schaffen Raum fir
langfristige sportliche Bindung und fordern das gesellschaftliche Engagement der Lernenden auch
aulerhalb der Schule.

Auch mit den umliegenden Grundschulen stehen wir in engem sportlichem Austausch. So unterstitzen
unsere Lernenden als Kampfrichtende die Bundesjugendspiele der Grundschulen, was nicht nur den
Kontakt zwischen den Schulformen starkt, sondern den Jugendlichen zugleich erméglicht, Verantwortung
zu Gbernehmen und eine Vorbildrolle einzunehmen. Ebenso laden wir Grundschulklassen regelmafig zu
unseren Abenteuersporttagen ein — ein bewegungsreiches Erlebnis, das Uberginge erleichtert und Lust
auf die weiterfiihrende Schule macht.

Haltung zeigen — durch Bewegung Verantwortung iibernehmen

Sport bedeutet bei uns nicht nur Bewegung, sondern auch Werteerziehung. Unsere jungen Menschen
lernen, was es heildt, fair zu spielen, mit Niederlagen umzugehen und im Team Verantwortung zu
Ubernehmen. Diese Haltungen wirken weit Uber das Spielfeld hinaus: in den Schulalltag, in die
Klassengemeinschaft und in die Gesellschaft.

Wir verstehen unseren sportlichen Schwerpunkt als Beitrag zur Persdnlichkeitsentwicklung und zur
Forderung von Selbstvertrauen, Resilienz und gegenseitigem Respekt. Die Hans-Briiggemann-Schule will
ein Ort sein, an dem junge Menschen korperlich, sozial und persénlich in Bewegung kommen.



Gesellschaftswissenschaftlicher Schwerpunkt an der HBS - Haltung zeigen, Verantwortung
iibernehmen

Die Hans-Briiggemann-Schule ist als ,Schule gegen Rassismus — Schule mit Courage” und fiir , Lernen
durch Engagement” ausgezeichnet. Wir verstehen das nicht als Auszeichnung allein, sondern als Aufgabe.
In einer Zeit, in der demokratische Werte vermehrt infrage gestellt werden, wollen wir unseren Beitrag
leisten, um jungen Menschen Orientierung zu geben.

Unsere gesellschaftswissenschaftlichen Facher spielen dabei eine zentrale Rolle. In den Jahrgangen finf
bis acht unterrichten wir Weltkunde, ab Klasse acht kommt Wirtschaft/Politik hinzu. In den Jahrgangen
neun und zehn folgen Geschichte, Geografie und Wirtschaft/Politik als getrennte Facher.

Im Fach Wirtschaft/Politik setzen wir bewusst einen eigenen Akzent. Mit zwei zuséatzlichen Stunden Gber
den regularen Rahmen hinaus, schaffen wir mehr Raum fiir politische Bildung und eine verlassliche
Berufsorientierung. Diese Entscheidung ist getragen von der Uberzeugung, dass unsere Lernenden in der
Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen Themen gestarkt werden miissen — als junge Menschen in
einer offenen Demokratie.

Demokratie ist flir uns mehr als ein Regierungssystem. Sie ist Haltung, Lebensform und Alltag.
Entsprechend findet politische Bildung nicht nur im WiPo-Unterricht statt, sondern in allen Fachern.
Unsere Schule versteht demokratische Bildung als eine gemeinsame padagogische Verantwortung.

In der Oberstufe fihren wir diesen Weg konsequent fort. Mit dem Geschichts- und dem WiPo-Profil bieten
wir zwei gesellschaftswissenschaftliche Schwerpunkte an, die bei unseren Lernenden besonders
nachgefragt sind. Hier wird vertieft, was zuvor angebahnt wurde: ein fundiertes Verstandnis fir politische,
historische und gesellschaftliche Zusammenhange.

Unser Ziel ist es, junge Menschen zu ermutigen, sich mit der Welt auseinanderzusetzen, ihre Stimme zu
finden und Verantwortung zu ibernehmen — informiert, reflektiert und mit Haltung.

Berufliche Orientierung an der HBS — Siegelschule mit klarer Haltung!

2025 wurde die Hans-Briggemann-Schule erneut mit dem Berufswahl-Siegel Schleswig-Holstein
ausgezeichnet. Eine schone Bestatigung flir unsere Arbeit, aber vor allem ein Ansporn: Denn berufliche
Orientierung bedeutet fir uns nicht nur, Praktika zu organisieren oder Bewerbungstipps zu geben. Es geht
um viel mehr: Was kann ich gut? Was interessiert mich? Und was kdnnte daraus werden?

Diesen Fragen mochten wir unsere Lernenden nicht allein Gberlassen. Wir schaffen Raume, in denen sie
sich ausprobieren, entdecken und reflektieren kdnnen: mit echten Begegnungen, praktischen
Erfahrungen und konkreten Impulsen.

Frih beginnen wir mit dem Projekt , Engagement im Schulleben” (EiS) in den Klassen 5 bis 7. In diesen
Jahrgangen muss dafir eine AG — sei es die Schulband, die Imker-AG oder Schach, gewéhlt werden. So
lernen unsere Jiingsten spielerisch, was spater in jedem Beruf wichtig ist: Verantwortung, Teamarbeit und
eigene Interessen erkennen.



In Jahrgang 8 folgt dann die Woche der Berufsorientierung, in der externe Unternehmen, schulinterne
Angebote und individuelle Reflexion zusammenkommen. Diese Woche bildet den Einstieg in eine bewusst
gestaltete Berufsorientierung - als Vorbereitung auf Praktika, Werkstatttage und die weitere Schulzeit.

Ein besonderes Highlight ist unsere eigene Berufsmesse BoBB, die wir in Zusammenarbeit mit Eltern und
Gber 50 regionalen Betrieben regelmaRig an der Schule veranstalten. Klnftig wird sie sogar durch eine
Broschiire begleitet, die von Lernenden selbst erstellt wird: ein weiterer Schritt in Richtung
Selbstverantwortung.

Uns an der HBS ist wichtig, dass berufliche Orientierung nicht als Pflichtprogramm erlebt wird, sondern
als Weg zu mehr Klarheit, Selbstvertrauen und Zukunftsperspektive. Deshalb verstehen wir auch das
Berufswahl-Siegel nicht nur als Auszeichnung, sondern als Einladung zur Weiterentwicklung.

Digitale Bildung an der Hans-Briiggemann-Schule — Chancen nutzen, Risiken meiden und Verantwortung
iibernehmen

Unsere jungen Menschen wachsen in einer Welt auf, in der Digitalitat selbstverstandlich ist. Sie missen
lernen, sich darin kompetent und verantwortungsbewusst zurecht zu finden. Dabei begleiten wir sie auf
dem eigenen Weg und unter Berlicksichtigung der individuellen Voraussetzungen. Wir wollen sowohl die
Starken von Lernenden im digitalen Bereich identifizieren und fiir das Lernen in allen Fachern nutzbar
machen als auch problematische Mediennutzung von Anfang an vermeiden.

Wir legen einen besonderen Wert auf kompetenzorientierten Unterricht in den Bereichen
informationstechnische Grundbildung und Informatik. Bereits in den Jahrgdngen 5 und 6 erwerben die
Kinder im Fach PC grundlegende digitale Kompetenzen und werden auf die weitere Nutzung unserer
digitalen Infrastruktur vorbereitet. In den Jahrgangen 7 und 8, sowie als Wahlfach in der Sekundarstufe Il
unterrichten wir das Fach Informatik. Lange bevor Informatik zum Pflichtfach wurde, haben wir an der
HBS bereits Unterricht in diesem Bereich angeboten. Daher waren wir selbstverstandlich auch Pilotschule
Informatik. Im Bereich des WPU Il kénnen Interessierte sich als Medienscouts ausbilden lassen und damit
zu Vorbildern fir jlingere Kinder werden.

Neben technologischen und anwendungsbezogenen Aspekten umfasst digitale Bildung natirlich auch
gesellschaftlich-kulturelle und soziale Dimensionen. Dazu greifen samtliche Facher verschiedene Aspekte
der Medienkompetenz auf, sodass digitale Bildung als echte Querschnittsaufgabe verstanden werden
kann. Jede Fachschaft leistet ihren Beitrag, diese sind in den jeweiligen Fachcurricula ausgearbeitet.

Dabei ist vor allem die libergeordnete Férderung einer reflektierten Mediennutzung zentraler Teil unseres
padagogischen Auftrags: Wir vermitteln Wissen Uber Chancen und Risiken der Mediennutzung,
thematisieren Suchtgefahren, Cybermobbing, Datenschutz, Social Media sowie Fake News und férdern
damit eine reflektierte Nutzung. Im Rahmen unseres Engagements als Schule ohne Rassismus und mit
Courage begreifen wir auch den digitalen Raum als notwendiges Handlungsfeld, in dem demokratische
Werte verteidigt werden missen. Schule ist flr uns ein geschiitzter Erfahrungsraum — mitunter der
einzige.

Ein Bestandteil unseres digitalen Gesamtkonzepts ist daher auch die Begrenzung privater Mediennutzung
im Schulalltag. Schule muss ein Ort sein, an dem unsere Lernenden ungestort lernen kénnen. Daher gilt



an unserer Schule von Jahrgang 5 bis 10 ein konsequentes Verbot digitaler Endgerate: Die Gerate werden
morgens in abschlielbare Handyhillen gegeben und i. d. R. erst am Ende des Schultages wieder gedffnet.
Nur in der Oberstufe ist die Nutzung eigener Gerate in den Pausen erlaubt. Das heif$t nicht, dass fir
unterrichtliche Zwecke nicht durchaus digitale Hilfsmittel, auch die eigenen, verwendet werden kdnnen.
Dies geschieht jedoch im Gegensatz zu einer unkontrollierten Nutzung stets mit einer didaktischen
Absicht.

Unsere Schule nutzt digitale Technologien sowohl zur Verbesserung der Unterrichtsorganisation als auch
zur Unterstiitzung von Lernprozessen. Grundlage ist unser aktuelles Medienkonzept, das den Einsatz
digitaler Werkzeuge strukturiert und unsere Infrastruktur beschreibt. In Kurzfassung:

e Alle Klassenrdume sind mit interaktiven Displays ausgestattet.

e Die gesamte Schule verfiigt Gber flaichendeckendes WLAN.

e Jede Lehrkraft hat ein Dienstgerat zur Verfligung.

e Fir die Lernenden stehen in allen Jahrgdngen Klassensdtze mit Notebooks sowie eine
ausreichende Anzahl an Tablet-Koffern.

e Die gesamte Schulgemeinschaft — Lehrkrafte, Lernende und Eltern — nutzt eine gemeinsame
digitale Kommunikations- und Lernplattform.

In den vergangenen Jahren hat vor allem Kinstliche Intelligenz rasant an Bedeutung gewonnen. Wir
erproben derzeit den Einsatz aktueller KI-Tools/Lern-Management-System (kurz LMS) zur
Unterrichtsvorbereitung und individuellen Unterstlitzung von Lernprozessen. Mittelfristig streben wir an,
KI-Anwendungen z. B. auch im Rahmen von Leistungsnachweisen einzusetzen.

Ab Jahrgang 10 wird die Nutzung von Tablets oder Notebooks als Arbeitsmittel begriRt. Dabei gilt es
jedoch nicht, analoge Materialien einfach zu substituieren, sondern Lernprozesse mitunter digital neu zu
definieren. Dafiir ist eine systematische Integration in unsere schulische Infrastruktur erforderlich.
Langfristig streben wir daher eine einheitliche Ausstattung mit schulisch administrierbaren Endgeraten
an, die den direkten Zugriff auf unser Lern-Management-System und die individuelle Begleitung
sicherstellen.

Wir sehen digitale Bildung notwendigerweise als fortlaufenden Lern- und Entwicklungsprozess, nicht nur
fir die Lernenden. Neben einer stets modernen technischen Ausstattung legen wir groRen Wert auf
kontinuierliche Qualifizierung und Unterstlitzung der Lehrenden. RegelmafRige Fortbildungen und
kollegiale Austauschformate (SET) helfen dabei.

Auch die Zusammenarbeit mit Eltern ist uns ein Anliegen, da digitale Bildung nur gemeinsam gelingen
kann. Deshalb planen wir zukiinftig im Rahmen unseres Prdventionsangebotes haufiger
Informationsabende und Elternvortrage zu Themen wie Medienerziehung, Datenschutz oder kiinstliche
Intelligenz. Kooperationen mit Unternehmen, Hochschulen und aulerschulischen Lernorten sollen
ebenso weiter ausgebaut werden, um den jungen Menschen praxisnahe Einblicke in digitale
Arbeitswelten zu ermoglichen.

Wir mochten unsere Lernenden darauf vorbereiten, sich in der digitalen Welt sicher und
verantwortungsvoll zu bewegen, sodass die HBS der Ort ist, an dem sie lernen, die — voraussichtlich
digitale — Zukunft mitzugestalten.
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